
خودروخدماتقراردادپیش نویس 
یمحمد کشانيو نمایندگی آقا10102405220یو شناسه مل411116983517ي) به شماره کد اقتصادعامی(سهامکیآبمانیبین شرکت س
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ثبتتاریخ………………ثبتشمارهبه. ……...……………………………طرف و شرکت 
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سمتبا………………………………ملیکد………………………………آقاي یندگنمای
سمتبا………………………………آقاياتفاقبه……………………...…………

کدپستی-………………………………: نشانیبه………………………………
................................. شعبه مهیبکارگاهیکد………………………………به شماره تماس:  ………………………………

از طرف دیگر قرارداد به شرح ذیل تنظیم و مانکاریپ)............................. به عنوان مهی(جهت مکاتبه در خصوص مفاصاحساب بیاجتماعنیتام
.دیمنعقد گرد

:قراردادموضوع-1ماده
شرکت سیمان آبیک از نقاط مختلف استان هاي نیازموردمرتبطخدماتسایروکالاانتقالمسافر،نقلوحملخدماتانجامازعبارت است 
مطابقندارد هاي استابا ظرفیتبوسقزوین به شرکت سیمان آبیک و بالعکس با تامین وسائط نقلیه عمومی اعم از اتوبوس و مینیالبرز، تهران، 

حاضر.قراردادآتیمفادوقرارداد2مادهجدول
:قراردادمدت -2ماده

باشد.میشمسییک سالمدتبه.......................  لغایت....................... تاریخازقراردادمدت
:قراردادمبلغ-3ماده
عدد) و سالیانه (بهریال ..................................................... (به حروف)....................................عدد)(بهماهیانه قراردادموضوعمبلغ

درمندرجهاينرخوشدهانجامخدماتمیزانبراساسریال ناخالص ................................................حروف)(به............................................ 
:گرددمیتعیینزیرجدول

مبلغ به ازاي هر نیم راه تعداد نیم راهشرح موضوعردیف
(ریال) ناخالص

مبلغ کل 
(ریال) ناخالص

حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به کرج و بالعکس جمعاً 1
52ی)با راننده(بیابانولو یا اسکانیانیم راه از طریق یک دستگاه اتوبوس52به تعداد 

پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به کرج و بالعکس جمعاً به حمل و نقل 2
120ا راننده.بولو یا اسکانیا (بیابانی)اتوبوسنیم راه از طریق یک دستگاه 120تعداد 

حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به کرج، جمعاً به تعداد 3
26).18:00نیم راه از طریق یک دستگاه اتوبوس با راننده(ساعت حرکت 26

حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به هشتگرد و بالعکس 4
180نیم راه از طریق یک دستگاه اتوبوس با راننده.180جمعاً به تعداد 

حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به هیو و بالعکس جمعاً 5
180نیم راه از طریق یک دستگاه اتوبوس با راننده.180به تعداد 

6
ن، الدیحمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به سیدجمال

نیم راه از طریق یک دستگاه 180آباد، رسالت و بالعکس جمعاً به تعداد علی
اتوبوس با راننده.

180



مبلغ به ازاي هر نیم راه تعداد نیم راهشرح موضوعردیف
(ریال) ناخالص

مبلغ کل 
(ریال) ناخالص

7
حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به سیدجمال الدین، 

نیم راه از طریق یک دستگاه 180شهرك فرهنگیان و بالعکس جمعاً به تعداد 
بوس با راننده.مینی

180

حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به شلمزار و بالعکس 8
180بوس با راننده.نیم راه از طریق یک دستگاه مینی180جمعاً به تعداد 

حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به نظرآباد و بالعکس 9
180بوس با راننده.مینینیم راه از طریق یک دستگاه 180جمعاً به تعداد 

حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به نظرآباد و بالعکس 10
180بوس با راننده.نیم راه از طریق یک دستگاه مینی180جمعاً به تعداد 

حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به آبیک و بالعکس 11
180بوس با راننده.از طریق یک دستگاه مینینیم راه 180جمعاً به تعداد 

12
ه بحمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به آبیک و بالعکس

و همچنین از کارخانه به شهرك بهشتی و بالعکس به تعداد نیم راه180تعداد 
بوس با راننده.نیم راه از طریق یک دستگاه مینی120

300

شرکت سیمان آبیک از کارخانه به تنکمان(نظرآباد) و حمل و نقل پرسنل13
60.بوس با رانندهنیم راه از طریق یک دستگاه مینی60بالعکس جمعاً به تعداد 

14

حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به روستاي صالحیه، 
و همچنین از کارخانه به نیم راه180به تعداد قشلاق، احمدآباد و بالعکس
و بالعکس جمعاً به تعداد نیم راه180به تعداد معدن شرکت سیمان آبیک

بوس با راننده.نیم راه از طریق یک دستگاه مینی360

360

15
حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به کرج و بالعکس (شیفت شب) 

دستگاه مینی بوس با راننده(ساعت نیم راه از طریق یک 60جمعاً به تعداد 
)23:30ساعت خروج:23:15ورود

60

16

حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به تهران و بالعکس جمعاً به 
ساعت 07:45نیم راه از طریق یک دستگاه مینی بوس با راننده(ساعت ورود 52تعداد 

به همراه سرویس رفاهی شهرك سازمانی به شهر کرج و هشتگرد )16:00خروج:
طبق نظر دستگاه نظارت

52

17

-فشند–شهر جدید (مهستان حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به 
شهر جدید مهستان ، نیم راه180و بالعکس جمعاً به تعداد شهرك بهشتی سیمان)

نیم راه شهرك 30–نیم راه فشند 60–میدان مسکن مهرناز ، ایستگاه آتش نشانی
طریق یک دستگاه مینی بوس با رانندهاز بهشتی سیمان

180

راه مین180شهرك آزادگان به کارخانه حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از 18
180با رانندهطریق یک دستگاه مینی بوساز و بلعکس 

نیم راه، 180خور و بلعکس حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به 19
360طریق یک دستگاه مینی بوس با رانندهاز نیم راه 180و روستاي عرب آباد و بلعکس 

معاً به جبالعکسنظرآباد و حمل و نقل پرسنل شرکت سیمان آبیک از کارخانه به 20
180طریق یک دستگاه مینی بوس با رانندهنیم راه از 180تعداد 



مبلغ به ازاي هر نیم راه تعداد نیم راهشرح موضوعردیف
(ریال) ناخالص

مبلغ کل 
(ریال) ناخالص

21
حمل و نقل دانش آموزي شهرك بهشتی سیمان آبیک به هشتگرد و بالعکس جمعاً به 

ساعت خروج:بازه 07:15نیم راه از طریق یک دستگاه ون با راننده(ساعت ورود 78تعداد 
لغایت پایان سال تحصیلی)(زمان شروع سال تحصیلی )14الی 11زمانی متغیر 

78

22
حمل و نقل دانش آموزي شهرك بهشتی سیمان آبیک به نظرآباد و بالعکس جمعاً به 

ساعت خروج:بازه 07:15نیم راه از طریق یک دستگاه ون با راننده(ساعت ورود 78تعداد 
(زمان شروع سال تحصیلی لغایت پایان سال تحصیلی))14الی 11زمانی متغیر 

78

23
حمل و نقل دانش آموزي شهرك بهشتی سیمان آبیک به آبیک و بالعکس جمعاً به تعداد 

ساعت خروج:بازه 07:15نیم راه از طریق یک دستگاه ون با راننده(ساعت ورود 78
) (زمان شروع سال تحصیلی لغایت پایان سال تحصیلی)14الی 11زمانی متغیر 

78

24

با راننده در اختیارمحصولات ایران خودروخودروي سواري یکدستگاه 
به کارفرماجهت ایاب و ذهاب پرسنل و میهمانان بمنظور سرویس دهی

(تامین نهار و شام (در صورت )07:45(ساعت ورود مقاصد تعیین شده
ر طبق نظر دستگاه نظارت بحضور) بعهده شرکت سیمان آبیک می باشد)

تعهدات سواري ها46-6اساس بند 

رکرد عادي کا
ساعت) در 12(

روز
هر ساعت اضافه 
کاري (بیش از 

ساعت) در 12
روز

25

با راننده در اختیارخودروي سواري محصولات ایران خودرویکدستگاه 
به کارفرماجهت ایاب و ذهاب پرسنل و میهمانان بمنظور سرویس دهی

(تامین نهار و شام (در صورت )07:45(ساعت ورود مقاصد تعیین شده
ر طبق نظر دستگاه نظارت بحضور) بعهده شرکت سیمان آبیک می باشد)

تعهدات سواري ها46-6اساس بند 

کارکرد عادي 
ساعت) در 12(

روز
هر ساعت اضافه 
کاري (بیش از 

ساعت) در 12
روز

26

با راننده در اختیارخودروي سواري محصولات ایران خودرویکدستگاه 
به کارفرماجهت ایاب و ذهاب پرسنل و میهمانان بمنظور سرویس دهی

(تامین نهار و شام (در صورت )07:15(ساعت ورود مقاصد تعیین شده
ر طبق نظر دستگاه نظارت بحضور) بعهده شرکت سیمان آبیک می باشد)

تعهدات سواري ها46-6اساس بند 

کارکرد عادي 
ساعت) در 12(

روز
هر ساعت اضافه 
کاري (بیش از 

ساعت) در روز12

27

با راننده در اختیارخودروي سواري محصولات ایران خودرویکدستگاه 
به کارفرماجهت ایاب و ذهاب پرسنل و میهمانان بمنظور سرویس دهی

(تامین نهار و شام (در صورت )07:45(ساعت ورود مقاصد تعیین شده
ر طبق نظر دستگاه نظارت بحضور) بعهده شرکت سیمان آبیک می باشد)

تعهدات سواري ها46-6اساس بند 

کارکرد عادي 
ساعت) در 12(

روز

هر ساعت اضافه 
کاري (بیش از 

ساعت) در روز12

28
ل انجام امور محوله در داخبا راننده بمنظور خودروي وانت نیسانیکدستگاه 

شرکت و خارج شرکت جهت نقل و انتقال کالا و اثاثیه و سایر موارد مورد 
(تامین نهار و شام (در صورت حضور) بعهده شرکت سیمان آبیک می باشد)نیاز

حداکثر ساعت 
31کارکرد در ماه (

ساعت 310روز) 
می باشد

29

با راننده )ساعته12یا دو شیفت ساعته24خودروي وانت مزدا دو کابین (یکدستگاه 
انجام امور محوله جهت نقل و انتقال کالا ، شخص ، اثاثیه و سایر موارد مورد نیاز بمنظور 

کیلومتري 50در داخل شرکت و خارج شرکت (شهرهاي حومه حداکثر تا شعاع 
(تامین نهار و شام (در صورت حضور) بعهده شرکت سیمان آبیک می باشد)کارخانه)

حداکثر ساعت 
31کارکرد در ماه (

ساعت 744روز) 
می باشد

جمع کل (ریال)/ناخالص



.گرددمیپرداختمانکاریپبهمالیاتیامورسازماننمونهمطابقصورتحسابومعتبرنامثبتگواهیارائهصورتدرافزودهارزشبرمالیات-3-1
ورودوساعتپیمانکار،وضعیتصورتمحاسبهملاكوباشندمیکارفرماکارخانهدرخروجوورودساعتثبتبهموظفپیمانکاررانندگان-3-2

داي در ابتو همچنین پیمانکار موظف به معرفی رسمی رانندگان با مدارك به کارفرما باشدمیقراردادناظرتاییدنظر وبارانندگانخروج
می باشد.قرارداد 

ملاك پرداخت صورت وضعیت ماهیانه به پیمانکار تعداد نیم راه هاي انجام شده با تایید دستگاه نظارت می باشد و در خصوص تعداد نیم راه -3-3
کارکرد روز30روز کارکرد و شش ماهه دوم بر اساس 31هاي سه شیفت ، دو شیفت و تک شیفت در شش ماهه ابتداي سال بر اساس 

محاسبه و پرداخت می گردد.
سه –15:30دو شیفت ساعت قبل از –صبح 07:00ساعت ورود کلیه سرویس هاي اتوبوس و مینی بوس به داخل شرکت (قبل از ساعت -3-4

(ساعت ورود صبح)07:30سه شیفت  –23:00دو شیفت ساعت –16:00) همچنین ساعت خروج (ساعت 22:30شیفت ساعت قبل از 
شایان ذکر می باشد ساعت ورود و خروج با نظر دستگاه می باشد)16:00صبح و خروج ساعت 07:30مسیر تهران ساعت قبل از ساعت 

نظارت قابل تغییر می باشد و پیمانکار حق هیچگونه اعتراضی در رابطه با این موضوع را نخواهد داشت.
پرداخت:و شرایط نحوه -4ماده

بهرارداديقوقانونیکسورکسرازپسکارفرمامجازمسئولینوقراردادناظرتاییدباوضعیتصورتارائهقبالدرماههرپایاندرپیمانکارالزحمهحق
.گرددمیپرداختپیمانکار
.باشدمیکارفرماطرفازآنتاییدوسامانهایندرفاکتورثبتومالیاتیمودیانسامانهدرنامثبتبهمنوطوضعیتصورتپرداخت: 1تبصره 
به نام شرکت..............شعبه.............بانک...................................شبايو .....................................شمارهبه حسابمانکاریپکلیه پرداختها به : 2تبصره

گردد. واریز میمانکاریپو یا هر حساب بانکی دیگر به نام .............................................................
:قرارداديکسور قانونی و -5ماده

کسر و به انضمام آخرین بیمهحقسپردهاز مبلغ هر صورت وضعیت بابت%5قانون تامین اجتماعی و تبصره الحاقی به آن 38طبق ماده -5-1
نسبت به اخذ مفاصا حساب از تامین اجتماعی اقدام نماید. پس از ارائه مانکاریپشود تا نگهداري میکارفرمانزدمانکاریپصورت وضعیت 

اقدام خواهد شد.مانکاریپمفاصا حساب نسبت به پرداخت مطالبات 
همین5-1بندرعایتباگردد که پس از پایان یافتن مدت قراردادبه عنوان سپرده حسن انجام کار کسر می%5مانکاریپاز هر صورت وضعیت -5-2

گردد.مسترد میمانکاریپبا تائید دستگاه نظارت به قرارداددر صورت ایفاي کلیه تعهدات و ماده
خواهد بود.کارفرماحساب شرکت منوط به تکمیل و امضاء فرم مخصوص تسویهمانکاریپسویه حساب نهایی با ت-5-3

باشد.میمانکاریپبه عهده قراردادسایر کسور قانونی مشمول این -5-4
:مانکاریپتعهدات -6ماده

شمول مکارکنانو در صورت مشاجره با استالزامینقلیهوسیلهسرنشینانبارانندگانمحترمانهوصحیحبرخوردوحسنهاخلاقرعایت-6-1
جرایم نقدي می باشد.

اعلامپیمانکاربهرامواردسایرووکمبودهانمودهبازدیدپیمانکاردهیسرویسنحوهازقرارداداززمانهردراستمجازقراردادناظر-6-2
عنوانبهریال000,000100,مبلغقراردادناظراعلامبامرتبههرازاءبهرضایتعدمصورتدرنمایداقدامآنهارفعبهنسبتتانماید

.شدخواهدکسرجریمه
هايزینههوکلیهاقدامنقلیهوسیلهجایگزینیبهنسبتمیتواندناظرقرارداددرمندرجتعهداتازبعضییاکلیهرعایتعدمصورتدر-6-3

.نمایدمنظورپیمانکارحساببهرامربوطه
مبلغبهجریمهبرعلاوهتخلفصورتدرونداردراکارکناندهیسرویسزماندرشرکتدرشاغلغیرافرادسوارکردنحقپیمانکار-6-4

یتیمسئولهیچگونهکارفرماوبودهپیمانکارباناگواريپیشامدیاحادثههرگونهمسئولیتتخلفمرتبههربرايریال000,000100,
.داشتنخواهد



اعلامادقراردناظربهکتباًراموضوعبایدونداردرادخالتیهیچگونهحقپیمانکارکارکنان،ورانندهبیناختلافهرگونهبروزصورتدر-6-5
.گیردصورتلازمرسیدگیتا

با نظر ناظر قرارداد پنج دقیقه مطلوبنحوبهخودروحرارتیوبرودتیتجهیزاتازسالمختلففصولفراخوربهاستمکلفپیمانکار-6-6
ازنقصناشیاستفادهعدمهرموردبرايصورتایندرغیرقبل از حرکت سرویس اقدام به روشن کردن وسایل برودتی و حرارتی نماید 

.شدکسرخواهدپیمانکارمطالباتازجریمهعنوانه بریال000,000100,مبلغغیرهوفنی
سرویسامکانشرایطاینوباشدمیمطلوبفنیشرایطفاقدخدمات،موردخودرويکهگرددمشخصقراردادمدتطولدرچنانچه-6-7

برآمدهبوجودخسارتجبرانونمایدفسخیکجانبهبطورراقراردادداشتخواهدحقکارفرمانماید،نمیمیسررامطلوبومنظمدهی
.باشدمیپیمانکارعهده

از مالک با اختیارپیمانکار در خصوص خودرو هاي به کار گرفته شده مکلف به ارائه اسناد مالکیت خودرو یا وکالتنامه رسمی بلاعزل-6-8
در کارخانه سیمان آبیک می باشد.خودروادهاستف

روانیورفتاريسلامتبرگهوکارفرمااختیاردرخودروهايرانندگاناعتیادعدمگواهیپیشینه،سوءدریافتبهنسبتاستمکلفپیمانکار-6-9
.نمایدتحویلکارفرمانظارتدستگاهبهرامربوطهمداركونمودهاقدام) پزشکینظامدادستان(معتبرروانشناسیاروانپزشکیکاز

اخذراسرنشیناندرخصوصبیمهکاملتعهداتهمراهه براخوداختیارتحتخودروهايتمامیثالثشخصنامهبیمهاستموظفپیمانکار-6-10
.نمایدارائهنظارتدستگاهبهو

حتتنقلیهوسایطنامهبیمهالحاقیهاخذبهنسبتسال،هراوایلدرثالثشخصنامهبیمهجدیدنرخاعلامصورتدراستموظفپیمانکار-6-11
.نمایدتحویلکارفرمانظارتدستگاهبهراآنازنسخهیکواقدامخوداختیار

اراعتبمدتانقضايازقبلومتوالیبصورتگرددمیفنیمعاینهگواهیدریافتمشمولخدماتموردخودرويچنانچهاستمتعهدپیمانکار-6-12
تدرصور. نمایدارائهکارفرمانظارتدستگاهبهراشدهاخذگواهیکپیازنسخهیکواقدامآناخذبهنسبتقبلدورهفنیمعاینهگواهی

بهنسبتونمودهممانعتایشاندهیسرویسازاستمجازکارفرماپیمانکار،توسطآنارائهوفنیمعاینهگواهیموقعبهدریافتعدم
تاآنائهارعدمصورتدرونمایداقدامپیمانکارتوسطفنیمعاینهگواهیاخذتاپیمانکارمسئولیتوهزینهباتأییدموردخودروجایگزینی

.نمایدفسخیکطرفهکتبیاخطارباراقرارداداستمجازکارفرماابلاغزمانازهفتهیکحداکثر
عهدهبهوعموضکاملمسئولیتپذیرد،صورتایشانتوسطتقصیريوقصورچنانچهوباشدمیخودرانندگانکلیهعملکردمسئولپیمانکار-6-13

.باشدمیخساراتکلیهجبرانبهموظفوبودهپیمانکار
.باشدمیپیمانکاربعهدهمیگیردتعلقخودروبهکهدیگرعوارضهرگونهومالیاتوبیمههايهزینهپرداخت-6-14
.نداردراحقوقییاحقیقیاشخاصبهقراردادموضوعواگذاريحقپیمانکار-6-15
.باشدمیپیمانکاربعهدهاتوبانعوارضورانندگیوراهنمائیهايجریمهکلیهپرداخت-6-16
یمانکارپکتبی،اخطارومشاهدهصورتدروداشتهبعهدهراداردقانونیمنعضوابططبقکهرارانندگیتخلفهايکلیهمسئولیتپیمانکار-6-17

وسیلهازکهموردهردراستبدیهی. (نمایداقدامدیگررانندهوخودروجایگزینییارفعبهنسبت) ساعت24(وقتاسرعدراستموظف
راردادقمقرراتمشمولگردداستفادهپیمانکارسويازشدهمعرفیرانندهبجزدیگريرانندهیاواجارهموردنقلیهوسیلهبجزدیگرينقلیه
ایگزینجدیگريوسیلهبایدنباشددهیسرویسارائهبهقادرپیمانکاررانندگی،تخلفاتلحاظبهکهدرصورتیهمچنین) بودخواهدحاضر
یاومطالباتسایرازیاودریافتپیمانکارازبالاسري%15احتسابباآنهزینهواستفادهدیگريخودرويازکارفرمااینصورتدرغیرنماید
.بودخواهدوصولقابلتضمینچک

اقدامساعت 72طی جدیدخودرويجایگزینیبهنسبتاستموظفپیمانکارقراردادمدتطولدراجارهموردخودرويتاییدعدمصورتدر-6-18
و همچنین پیمانکار موظف است با نظر و تایید کارفرما خودرو برسدنظارتدستگاهتاییدبهقبلاًبایستمیشدهمعرفیخودرويونماید

جایگزین معرفی نماید.
عهدهه بغیرهویدکیلوازمتعمیرات،ونگهداريروغن،سوخت،ازاعمخودروبهمربوطهايهزینهکلیهوخودروخساراتوعیوبرفع-6-19

.باشدمیپیمانکار



وقحقازجرمیهربهارتکاببراثریاباشداخلاقیمفاسدسایریاومخدرموادبهمعتادپیمانکارسويازشدهمعرفیرانندهکهصورتیدر-6-20
محلازیاودریافتپیمانکارازراواردهزیانهايوضررکلیهونمودهاقدامقراردادفسخبهنسبتتواندمیکارفرماگردد،محروماجتماعی
.نمایداخذويمطالبات

.باشدسال12ازبیشترقراردادپایانتانبایستیخودرومالکیتاسنادطبققراردادموضوعنقلیهوسایطعمر-6-21
اقدامودشمیتعیینقراردادناظرتوسطکهساعاتیدرکارکنانانتقالبهنسبتاستمکلفاختیاردرخودروهايبهتوجهباپیمانکار-6-22

تقیمغیرمسومستقیمواردهخسارتنباشدموجهقراردادناظرتشخیصبهبناآنعذروباشدداشتهامورانجامدرتأخیريچنانچهونماید
کارفرمامنتخبکارشناسبرآوردازپسکارخانهبهمراجعهجهتآنهاپرداختیهزینهوکارمحلدرکارکنانحضورعدمازناشی

وينتضمیچکوپیمانکارمطالباتازرامنتخبکارشناستوسطشدهتعیینخساراتداردحقکارفرماوباشدمیپیمانکاربعهده
.نمایدمیسلبخودازرااعتراضیهرگونهحقپیمانکارخصوصدراینونمایدکسر

جبرانمسئولپیمانکاردهدرخسرنشینانبرايايحادثهخدماتموردهايخودروسرنشینانبرايذهابوایابحیندرچنانچه-6-23
.بودخواهدواردهخسارات

جایگزینخودرويیارانندهندارد،وجوددهیسرویسانجامامکانکه... وخودروخرابیقبیلازضروريمواقعدراستموظفپیمانکار-6-24
اییدتوهماهنگیباجایگزینخدماتازاستفادهبهنیازصورتدر) قرارداددرشدهقیدهايویژگیوالزاماتکلیهرعایتبا(رارانندهبا

. پذیردانجامشدهمعرفیجایگزینطریقازدهیسرویسراهنیم10یاروز3مدتبرايحداکثرخودمسئولیتوهزینهباوناظر
.بودنخواهدپیمانکارتعهداتوهامسئولیتنافیجایگزینتوسطخدماتارائهاستبدیهی

وآمادهمبدأایستگاهدرحرکتازقبلدقیقه15کهنمایدتنظیمبصورتیراخودرانندگانبرگشتورفتزماناستمکلفپیمانکار-6-25
یایدنبوجودکارکنانانتقالونقلدرمشکلیتاشوندحاضرکارخانهدرکارکنانوروديمحلدرشدهتعیینساعتبهماندهدقیقه15

بعنوانریال000,000100,مبلغقراردادناظراعلامبامرتبههرازاءبهمقصدومبدأایستگاهدررانندهحضورعدممشاهدهصورتدرو
.شدخواهدکسرجریمه

رايبراپرسنلتوسطشدهخریداريلوازمهمچنینوپرسنلبهآبیکسیمانشرکتتحویلیاجناسکماکانبایستمیپیمانکار-6-26
. نمایدحملشاغلسرنشینان

.نمایدتوقفسالطولدرمختلفمناسبتهايومراسمهنگامدرگذشتهسنواتوحسبجاريعرفطبقاستموظفپیمانکار-6-27
استفادهقراردادموضوعنقلیهوسیلهاز) 1مادهموضوعبرتعهداتمازاد(کارفرماضرورينیازبرحسبوقراردادمدتدرطولمیتواندناظر-6-28

افتمسنسبتبهوقراردادراهنیمنرخبرابرمربوطههايوکرایههاهزینهنرخاستبدیهیبود،خواهدتبعیتبهملزمپیمانکارونماید
.شدخواهدپرداختومحاسبهدهیسرویس

اینگونهچنانچهدهد،انجامراخودرودهیسرویسبهمربوطکارهايویاگیريسوختکارکناندهیسرویسحیندرنداردحقپیمانکار-6-29
.گردیدخواهدکسرجریمهعنوانبریال000,000100,مبلغقراردادناظراعلامبامرتبههرازاءبهگرددمشاهدهدهیسرویسدراعمال

ازتبعیتبهملزمپیمانکاروباشدمیقراردادناظرعهدهبهمسیرهردرو مسیر هاي حرکت سرویس ضروريهايایستگاهمحلتعیین-6-30
.باشدمیناظرنظرات

انزمدرمدت. نداردرامذکورزمانتغییرحقونمایدتوقفایستگاههردرناظرسويازشدهتعیینزمانمدتدراستمکلفپیمانکار-6-31
.برسندسرویسبهبتوانندکارکنانکلیهکهشودریزيبرنامهنحويبهشدهتعیین

بتثجهتنظارتدستگاهتاییدازپستامعرفیقراردادابتدايدرکتباًراکاملمداركبامجربرانندهوخودرواستمکلفپیمانکار-6-32
.نمایدمعرفیجایگزینعنوانبهمناسبخودرويورانندهشده،تاییدمسیرهايکلیهبراينیزونمایداقدامخروجوورود

مانجاعدمصورتدرودهدانجامرامقصدتامبداایستگاهاولینازقرارداد،درشدهذکرهايراهنیمکلیهروزههمهاستموظفپیمانکار-6-33
. گردیدخواهدکسرجریمهبعنوانریال000,000100,مبلغموردهردرتعهدات



کهنمایدمعرفینظارتدستگاهبهراخوداداريواجراییامورانجامجهترسمینمایندهقرارداد،ابتدايدراستموظفپیمانکار-6-34
اظر و همچنین می بایستی بنا به صلاحدید ننمایدرسیدگیوپیگیريراپیمانکارقراردادموضوعمسائلتام،اختیارباایشانبایستمی

قرارداد نماینده پیمانکار در هنگام استقرار سرویس ها در محوطه کارخانه، در شرکت سیمان آبیک حضور داشته باشد. 
کارفرماودادهانجامکاملبطورراکارفرمااختیاردرخودروهايرانندگانحقوقیومالیقانونی،تعهداتکلیهاستموظفپیمانکار-6-35

به مدت دو ماه توان پرداخت کلیه حق و حقوق رانندگان خود را داشته حداقل و پیمانکار می بایستی داشتنخواهدمسئولیتیهیچگونه
باشد.

سقفتاجریمهمشمولقراردادناظرنظروتاییدبانمایدکوتاهیقراردادمفاددرموجودتعهداتازیکهرانجامدرپیمانکارچنانچه-6-36
.گرددمیتخلفبارهربابتریال100,000,000

ايجریمهروز،آنکارکردمحاسبهعدمبرعلاوهدهیسرویسعدموقراردادموضوعنقلیهوسیلهغیبتدرصورتقراردادمدتطولدر-6-37
و خسارات کرایهیاآژانسهايهزینهپرداختوگرددمیکسروضعیتصورتازناظرتاییدباروزانهکارکردنرخبرابر2معادل

.باشدمیپیمانکارعهدهبهنقلیهوسیلهسرنشینان
حتتخودروهاينقلیهوسایطجلويدرآبیکسیمانپرسنلسرویسعنوانبادورراهازخواناوبزرگبرچسبنصببهملزمپیمانکار-6-38

. باشدمیخوداختیار
ارایی با ک)پارگی،شکستگیعیب و نقص (هاي بدونمناسب، فنی سالم و صندلیيپیمانکار موظف است از خودروهایی که داراي ظاهر-6-39

و کیفیت مطلوب به رویت و تایید ناظر قرارداد رسیده باشد استفاده نماید. 
ه ، به عنوان جایگزین استفادتا در صورت خرابی خودروبوس به صورت رزرو در اختیار داشته باشدپیمانکار موظف است دو دستگاه مینی-6-40

نماید.
کارفرما مختار است در هر زمان از اجراي قرارداد و به صلاحدید خود به صورت یک طرفه نسبت به افزایش یا کاهش مدت زمان قرارداد -6-41

اعلام و اقدام نماید. %25میزان و تعداد مسیر سرویس ها به 
اقیه یا قراداد جدید اقدام نماید، لیکن چنانچه در خصوص پایان قراداد در صورت رضایت از پیمانکار در قالب الحکارفرما مختار است در -6-42

تمدید قرارداد میان طرفین بنا به هر دلیلی توافق صورت نپذیرد پیمانکار متعهد است که تا زمان انتخاب پیمانکار جدید حداقل به مدت 
یط و مبلغ قرارداد جاري ادامه دهد.ماه ارائه خدمات را مطابق شرا2

ر عامل آن شرکت قراد داده می شود ضمن اینکه تاکید می گردد ریز جزئیات و کروکی ایستگاه ها توسط دستگاه نظارت در اختیار مدی-6-43
تعیین و تغییر ایستگاه بر اساس نظر دستگاه نظارت می باشد و پیمانکار موظف و مکلف به انجام آن می باشد.

تأئیدهبمبادرتقراردادمفادازکاملآگاهیواطلاعباپیمانکاروبودهپیمانکاراختیاردربررسیومطالعهبرايامضاءازقبلاردادقراین-6-44
فسخیاوانصرافحقوجههیچبهونمودهسلبخودازرافاحشولوغبنخیارجملهازخیاراتکلیهپیمانکار. استنمودهامضاءو

.نداردراقرارداد
تعهدات در بخش خودروهاي سواري به شرح ذیل می باشد:

رانندگانموظف به ثبت ساعت ورود و خروج می باشد و ملاك محاسبه صورت وضعیت ، ساعت ورود و خروجرانندگان خودروهاي سواري-6-45
با تایید ناظر قرارداد می باشد.

ساعت براي مسیر تهران به کارکرد عادي اضافه می گردد.6کرج و ساعت براي مسیر 3در صورت انجام سرویس کرج و یا تهران، -6-46
ساعت کارکرد 12معادل پیمانکاردر روزهاي تعطیل اقدام به سرویس دهی نماید کارکرد کارفرمابنا به درخواست پیمانکاردر صورتیکه -6-47

عادي با تائید ناظر قرارداد قابل محاسبه و پرداخت می باشد.
12صبح تا زمان خروج محاسبه خواهد شد و درصورتی که کارکرد عادي کمتر از 7اي مسیر کرج و تهران از ساعت کارکرد عادي سرویس ه-6-48

به بعد به عنوان 19ساعت باشد، همان ساعت به عنوان کارکرد عادي مبناي محاسبات قرار خواهد گرفت و در صورت انتقال پرسنل از ساعت 
سبه خواهد شد.اضافه کار با تایید ناظر قرارداد محا

صبح و در غیر اینصورت 7در محل کار با تاخیر همراه باشد در صورت انتقال پرسنل به شرکت کارکرد از ساعت پیمانکارچنانچه حضور -6-49
ساعت ورود ملاك محاسبه می باشد.



ت نتقال دهد حداکثر بایستی ظرف مددر شرکت حضور نیافته و یکی از پرسنل شرکت را جهت تردد به تهران و یا ... اپیمانکاردر صورتی که -6-50
ساعت پس از انجام ماموریت مجوز لازم را با تایید معاونت بخش مریوطه به امور اداري ارسال نماید، در صورت عدم اطلاع کارکرد عادي 24

یا اضافه براي آن روز تعلق نخواهد گرفت.
موظف به پیمانکاربا اطلاع قبلی کیلومتر 150بیش از باشد، کارخانهبه یکی از شهرستانهاي دور از عزیمتنیاز به کارفرماچنانچه به تشخیص -6-51

تبعیت خواهد بود.
درباشدکیلومتر150ازبیشتربرگشتورفتمسافتکهقزوینوتهرانکرج،ازغیرشهرستانهايبرايکیلومترهرمحاسبهمبناي)1تبصره 

ابهايشهرستانبرايشبانهتوقفهايبهناظرتشخیصباضمنا. باشدمیریال202،5000برگشتمسیردروریال405،000مبلغرفتمسیر
قراردادناظرباشبانهتوقفانتهايوابتداتشخیصگرفت،خواهدتعلقتوقفساعتهربرايریال405،000مبلغکیلومتر150ازبیشفاصله
افزایش نسبت به رانندگی در روز براي مسافت هاي شهرستان اعمال خواهد شد.%20همچنین رانندگی در شب بودخواهد

در قبال پرسنل و کارگران خود: مانکاریپتعهدات -7ماده
قانون 76الحاقی ماده 2با علم به اینکه کارخانه سیمان آبیک در زمره کارگاه هاي سخت و زیان آور(بند ب) و در شمول مقررات تبصره مانکاریپ

حق %4در قبال پرسنل خود از جمله قراردادتامین اجتماعی و الحاقات بعدي آن قرار دارد پاسخگو و مسئول کلیه تبعات قانونی ناشی از این 
و حقوق ناشی از کار، بیمه (حوادث، عمر، از کار افتادگی، بازنشستگی) و تامین و پرداخت آنها به هنگام آورزیانوسختمشاغلوضوعبیمه م

هاي ذینفع و یا مراجع ذیصلاح در حال حاضر و آتی از جمله تامین اجتماعی می باشد و تمامی تکالیف قانونی خود در قبال مدت مطالبه دستگاه
در خصوص حقوق (مستقیم و غیر مستقیم) ناشی از کار پرسنل کارفرمادار خواهد بود و به طور کلی کارکنان را راساً و بلاواسطه عهدهکارکرد
حق طرح هرگونه ادعا و اعتراضی در مراجع قضائی، وزارت تعاون، مانکاریپهیچ گونه مسئولیت و تعهدي نخواهد داشت و مانکاریپقراردادطرف 

فاه اجتماعی (شامل سازمانهاي زیر مجوعه)، دیوان عدالت اداري، هیاتهاي رسیدگی و حل اختلاف دستگاهها و سازمانهاي مرتبط و ... را کار و ر
نماید. از خود سلب و ساقط می

:  قراردادوجه التزام و تضمین -8ماده
خود را به هر دلیل با تاخیر انجام قراردادتعهدات مانکاریپدر نظر گرفته شود تا چنانچه قراردادبه عنوان وجه التزام کل مبلغ قراردادمقرر شد

ختار و مکارفرمادهد و یا از انجام آن سرباز زند و یا مرتکب تخلف از انجام تعهد یا تکلیف قانونی گردد و یا مرتکب هر قصور و تقصیري شود 
و یا به هر نحو مقتضی دیگر بدون نیاز به هر گونه اقدام قضایی نیخواهد بود که از محل مطالبات، تضاممخیر به مطالبه و وصول مبلغ وجه التزام 

مازاد خسارات ولنسبت به وصکارفرمابدیهی است چنانچه مبلغ خسارات وارده بیش از وجه التزام مقرر باشد .و رسمی صورت خواهد پذیرفت
اقدامات مقتضی را معمول خواهد داشت.

تأییدو مانکاریپدرخواست و با قراردادموضوع پس از اتمام مدت (چک صیادي با ثبت در سامانه)موضوع این ماده نیچک تضمره: تبص
گردد.عودت میمانکاریپبه کارفرما

دستگاه نظارت: -9ماده
ود را شرکت خانسانیمنابعتوسعهمعاونکارفرماتقبل نموده است، قراردادبر طبق این مانکاریپجهت نظارت بر حسن اجراي تعهداتی که 

را تحت نظارت دستگاه مذکور اجرا قراردادمکلف است خدمات موضوعمانکاریپنماید و معرفی میمانکاریپکتباً به عنوان ناظر عالی قرارداد به 
باشد.نمیمانکاریپنماید، بدیهی است نظارت دستگاه یاد شده رافع مسئولیتهاي 
گردد.معرفی میمانکاریپتبصره : در صورت نیاز،  ناظر مقیم نیز از طرف ناظر عالی به 

اقامتگاه طرفین:-10ماده
دیآن بلافاصله آدرس جدرییمتعهد است در صورت تغمانکاریپو دهیگردنییتعقراردادهمان است که در متن قراردادنیمحل اقامت طرف

محسوب یپست فرستاده شود ابلاغ قانونلهیمزبور بوسیکه به نشانیابلاغایدر صورت عدم اطلاع هرگونه نامه اطلاع دهد.کارفرماخود را کتباً به 
مانکاریپبات ضمناً مکات.گرددیمیتلقمانکاریپگردد، ابلاغ به میتسلمانکاریپندهیبه نماایکه به آدرس فوق ارسال و یو مکاتباتدیخواهد گرد

گردد.میتسلکارفرمارخانهیبه دبدیو در قبال اخذ رسیصورت رسمه بیستیبایمزین



حوادث غیرمترقبه (فورس ماژور):-11ماده
فین ده طرامور غیر مترقبه به مواردي مانند سیل، زلزله، صاعقه، جنگ و ... به طور کلی به وضعیتی که ایجاد و رفع آن خارج از حیطه اقتدار و ارا

که ناگزیر به توقف کار باشند، به مدتی معادل تاخیر ناشی از قراردادشود و در صورت حدوث آن براي هر یک از طرفین باشد، اطلاق میقرارداد
را خواهد داشت.قراردادحق فسخ کارفرماماه بیشتر باشد 2گردد. چنانچه مدت آن از عامل بروز حادثه تمدید می

قوانین مربوطه: -12ماده
هاي اجتماعی و حفاظت فنی و همچنین قوانین مربوط به مالیاتها نماید که از جمیع قوانین و مقررات مربوط به کار و بیمهمیاقرار مانکاریپ

کارفرماوعوارض قانونی کاملاً مطلع بوده و متعهد است همه آنها را رعایت نماید. در هر حال مسئولیت عدم اجراي قوانین ومقررات مذکور متوجه 
.نخواهد بود

:قراردادفسخ -13ماده
مطلوببه نحوراقراردادمفادازیکهریاودهدانجامتاخیربایاونمایدتخلفقرارداددروظایفایفايوخدماتانجامدرمانکاریپچنانچه

کهنمایدفسخجانبهیکطوربه راقراردادوارده،خساراتاخذومحاسبهضمنداشتخواهدحقکارفرماندهد،انجامشدهتعیینموعوددریاو
راعتراضیاهرگونهحقمانکاریپارتباطایندرو. شدخواهدرفتارمانکاریپبافیمابینقراردادمفادوقانونیضوابطبامطابققراردادفسخازپس

.نمایدمیسلبخوداز
اختتامیه:-14ماده

باشد درمحل کارخانه سیمان آبیک تنظیم و مبادله گردید.  ماده و در سه نسخه که هرکدام از نسخ درحکم واحد می14در قرارداداین 
***************


