
 

 

 

 کارفرما  پیمانکار 

 ( عام سهامی) آبیک سیمان شرکت شرکت ........................................ 

 

 ریكلایمر  و استاكر دستگاههاي اطبارت جهت وایرلس سیستم برقراري سینوشیپ

 

  کشانی   محمد  آقای  نمايندگی  و  10102405220  ملی   شناسه  و  411116983517  اقتصادی   کد   شماره   به(  عامسهامی)آبیک  سیمان  شرکت  بین

از يک   کارفرما    عنوان  به  3331954134  کدپستی  و  نظرآباد  -  البرز  استان  در  واقع  مديره  هیئت  ازاعضای  نفر  دو  اتفاق   به  مديرعامل  عنوان  به

شرکت   و  ثبت    .……...……………………………طرف  شماره  ثبت    ………………به  اقتصادی  ………………………………تاريخ  کد   ،

ملی  …………………… شناسه  آقای     ………………………………،  نمايندگی  ملی    ………………………………به  کد 

سمت    ……………………………… آقای    ……………………...…………با  اتفاق  سمت    ………………………………به  با 

نشانی:    ……………………………… تماس:     ………………………………کدپستی    -   ………………………………به  شماره  به 

............................. به عنوان  )جهت مکاتبه در خصوص مفاصاحساب بیمه(کد کارگاهی بیمه................................. شعبه تامین اجتماعی  ………………………………

 به شرح ذيل تنظیم و منعقد گرديد.  قرارداد از طرف ديگر مانکاریپ

 :قرارداد  موضوع -1 ماده

  روی   slave  وايرلس  کوچک  تابلو  يکبا تعبیه    وايرلس  صورته  ب  معدن  رکلايمر  و  استاکر  آنالوگ  و  ديجیتال  های  سیگنال  انتقالعبارت است از  

  12سیگنال ديجیتال ورودی و    12هر کدام از دستگاه ها دارای  برای  و master   عنوانه ب  سالن  وسط  در  وايرلس  تابلو  دوو    ها  دستگاه   از  يک  هر

صورت بی سیم يا  ه سیگنال آنالوگ خروجی می باشند که ب 2سیگنال آنالوگ ورودی و  2سیگنال ديجیتال خروجی و همچنین هر کدام دارای 

 .صورت بدون سیم استه شوند. همچنین جهت ارتباط با اپراتورحاضر درهر دستگاه نیاز به انتقال تماس تلفنی بوايرلس منتقل 

 :قراردادمدت   -2 ماده

 باشد. می  شمسی سه ماه مدت بهبه کار  ابلاغ شروع تاريخ از قرارداد مدت

 :قرارداد   مبلغ -3 ماده

 : باشدمیبه شرح جدول زير ناخالص صورت به و  ريال حروف(..........................................)به عدد(.............................................)به قراردادمبلغ 

 قیمت )ریال( ناخالص  شرح خدمات   ردیف 

   MASTERS  ،SLAVESخرید تجهیزات و نصب تابلو  1

   تست نهایی راه اندازی و  2

   :  معدن به صورت وایرلس ریکلایمرانتقال سیگنال های دیجیتال و آنالوگ استاکر و  قیمت کل 

 . گرددمی پرداخت  مانکاریپ   به مالیاتی   امور سازمان نمونه مطابق صورتحساب و معتبر  نام ثبت گواهی ارائه صورت در افزوده ارزش بر مالیات -1-3

 . گرددنمی قیمت تعديل مشمول شرايطی هیچ تحت قرارداد  اين -2-3

  پرداخت:و شرایط  نحوه   -4 ماده

مبلغ    % 150به عنوان پیش پرداخت )در قبال يک فقره چک صیادی جديد با ثبت در سامانه صیاد بدون قید و شرط و به میزان قرارداد  مبلغ    25% -1-4

 گردد.  واريز می   مانکار ی پ پیش پرداخت در وجه شرکت سیمان آبیک( به حساب  

  صورتحساب  ارائه   و   خريدار   مجاز   مسئولین   و   قرارداد   ناظر   تايید   با   وضعیت،   صورت   ارائه   قبال   در   و   گرفته   انجام   کار   با   متناسب   قرارداد   مبلغ   مابقی  -2-4

 . گردد می   واريز   فروشنده   حساب   به   قراردادی   و   قانونی   کسور   وضع   و   رسمی 

 عودت خواهد شد.    مانکاریپ  به    کارفرما  با تائید   قرارداد موضوع از اتمام مدت  چک تضمین موضوع اين ماده پس   :1تبصره 

 . باشد  می  کارفرما  طرف  از  آن  تايید  و  سامانه  اين  در  فاکتور  ثبت  و مالیاتی  موديان  سامانه  در  نام  ثبت  به  منوط  وضعیت  صورت  پرداخت: 2تبصره  

....................................................... شماره............. و    به حساب  مانکاریپ کلیه پرداختها به  :  3تبصره ................. به نام    نزدشبای  .............. شعبه  بانک 

 گردد.  واريز می   مانکاریپ  شرکت ................................... و يا هر حساب بانکی ديگر  به نام  
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 : قراردادیکسور قانونی و   -5 ماده

کسر و به انضمام آخرين    بیمه  حق  سپرده  از مبلغ هر صورت وضعیت بابت  %5قانون تامین اجتماعی و تبصره الحاقی به آن     38طبق ماده    -

نسبت به اخذ مفاصا حساب از تامین اجتماعی اقدام نمايد. پس از ارائه مفاصا    مانکاریپ شود تا  نگهداری می  کارفرما  نزد    مانکاریپ صورت وضعیت  

 اقدام خواهد شد.  مانکاریپ حساب نسبت به پرداخت مطالبات 

 .   گرددمی مستهلکمعادل درصد پیش پرداخت   ،وضعیت صورت هر از  - 

گردد که پس از پايان يافتن مدت قرارداد در صورت ايفای کلیه  به عنوان سپرده حسن انجام کار کسر می  %5  مانکاریپاز هر صورت وضعیت    -

 گردد.مسترد می مانکاریپبا تائید دستگاه نظارت به  قراردادتعهدات 

 خواهد بود.  کارفرمامنوط به تکمیل و امضاء فرم مخصوص تسويه حساب شرکت  مانکاریپتسويه حساب نهايی با  -

 باشد. می مانکاریپبه عهده  قراردادساير کسور قانونی مشمول اين  -

 : مانکاریپتعهدات   -6 ماده

تابلو های وايرلس جهت انتقال سیگنال های ديجیتال و آنالوگ و انتقال دو خط تلفن و راه اندازی  ساخت و نصب    وطراحی و تهیه نقشه   .1

 . باشد   می قرارداد  طرف پیمانکار  عهدهه ببدون سیم به دستگاه 

 . بود خواهد قرارداد طرف پیمانکار عهده  به  مصالح  و اقلام کلیه .2

 . باشد  3mmو سینی داخل  2mmو حداقل ضخامت ورق  ريتال استاندارد اساس بر وايرلس تابلوهای  استراکچر و یسک .3

 . باشد pr و فیندر  و فونیکس و زيمنس نظیر معتبر های  برند از الکتريکال قطعات و تجهیزات .4

 .شود استفاده زيمنس 1200يا  PLC 300 از الزاما ساخت و طراحی در plc از استفاده صورت در .5

 . پیمانکار می باشد  عهدهه ب اندازی راه و  نصب نحوه  ،نقل و حمل .6

 . باشد  پیوست می به   ابعادی انبار خاکقشه ن .7

عمل آورده و پیشنهاد و بهترين راهکار عملی ه  پیمانکار موظف است جهت طراحی و تهیه نقشه و چگونگی انجام کار از محل بازديد ب .8

 .خود را ارايه نمايد

 باشد.  RAADترمینال از برند    .9

 پیشنهاد مناقصه قیمت کلیه اقلام مورد استفاده در پروژه با مشخصات فنی را ارسال نمايد. پیمانکار موظف است در فرم     .10

 می بايست ارائه گردد.   Panel Arraymat wiring diagramقبل از شروع به ساخت،   .11

 نصب شود. Touch Panel و يا رله دارای چراغ نمايشگر  ،به ازای هر ورودی و خروجی  .12

 در قبال پرسنل و کارگران خود:    مانکاریپتعهدات    -7 ماده

قانون   76الحاقی ماده    2با علم به اينکه کارخانه سیمان آبیک در زمره کارگاه های سخت و زيان آور)بند ب( و در شمول مقررات تبصره    مانکاریپ 

حق   %4ر قبال پرسنل خود از جمله  قرارداد د  تامین اجتماعی و الحاقات بعدی آن قرار دارد پاسخگو و مسئول کلیه تبعات قانونی ناشی از اين

و حقوق ناشی از کار، بیمه )حوادث، عمر، از کار افتادگی، بازنشستگی( و تامین و پرداخت آنها به هنگام    آور  زيان  و  سخت  مشاغل  بیمه موضوع

های ذينفع و يا مراجع ذيصلاح در حال حاضر و آتی از جمله تامین اجتماعی می باشد و تمامی تکالیف قانونی خود در قبال مدت  مطالبه دستگاه

در خصوص حقوق )مستقیم و غیر مستقیم( ناشی از کار پرسنل   کارفرما دار خواهد بود و به طور کلی  کارکرد کارکنان را راساً و بلاواسطه عهده

حق طرح هرگونه ادعا و اعتراضی در مراجع قضائی، وزارت تعاون،   مانکار یپ هیچ گونه مسئولیت و تعهدی نخواهد داشت و   مانکار یپ   قراردادطرف 

ی زير مجوعه(، ديوان عدالت اداری، هیاتهای رسیدگی و حل اختلاف دستگاهها و سازمانهای مرتبط و ... را کار و رفاه اجتماعی )شامل سازمانها

 نمايد.  از خود سلب و ساقط می

 :  قراردادوجه التزام و تضمین   -8 ماده

خود را به هر دلیل با تاخیر انجام   قراردادتعهدات    مانکاریپ در نظر گرفته شود تا چنانچه    قراردادبه عنوان وجه التزام   کل مبلغ قراردادمقرر شد  

مختار و    کارفرما  دهد و يا از انجام آن سرباز زند و يا مرتکب تخلف از انجام تعهد يا تکلیف قانونی گردد و يا مرتکب هر قصور و تقصیری شود  

و يا به هر نحو مقتضی ديگر بدون نیاز به هر گونه اقدام قضايی    نیمخیر به مطالبه و وصول مبلغ وجه التزام خواهد بود که از محل مطالبات، تضام

مازاد خسارات    ولنسبت به وص  کارفرمابديهی است چنانچه مبلغ خسارات وارده بیش از وجه التزام مقرر باشد    .و رسمی صورت خواهد پذيرفت

 اقدامات مقتضی را معمول خواهد داشت.
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و    مانکاریپ درخواست  و با      دوره تضمین  9ماده  پس از اتمام مدت    )چک صیادی با ثبت در سامانه(موضوع اين ماده    نیچک تضمتبصره:  

   گردد.عودت می  مانکاریپ به   کارفرماتأيید  

 دوره تضمین )گارانتی(:  -9 ماده

چنانچه در دوره تضمین   نمايد. تضمین می  قرارداد  موضوع  اندازیيخ نصب و راه  رسال از تا  1  به مدتحسن انجام کلیه اقدامات خود را    مانکاریپ 

مکلف است آن معايب و نقايص را رفع کند. در صورتی که معايب و نواقص موجود ناشی از عدم    مانکاریپ معايب و نقائصی در کارها مشهود شود  

خواهد بود.    مانکاریپ ها و خسارات وارده به عهده  بوده باشد، جبران کلیه هزينه  قرارداددر حین انجام موضوع    مانکاریپ دقت و توانايی فنی لازم  

  مانکار یپکند و  مراتب را با ذکر معايب و نقائص و محل آنها کتباً به پیمانکار ابلاغ میدستگاه نظارت  برای اين منظور نماينده اجرايی کارفرما و  

معايب و نواقص موجود را بدون درخواست هیچ گونه مبلغی رفع نمايد. در غیر اين صورت دستگاه نظارت  ساعت بعد از ابلاغ     48بايد حداکثر  

کسر خواهد    مانکاریپ های  بالاسری از محل مطالبات يا ساير سپرده  %15رأساً آن نواقص و معايب را رفع نموده و هزينه آن را به اضافه    کارفرما 

 .  نمايد اعتراضی را از خود سلب میادعا و حق هرگونه  مانکاریپ و نمود 

 دستگاه نظارت:   -10 ماده

شرکت خود را کتباً به عنوان    مدیر مجتمع  کارفرماتقبل نموده است،    قراردادبر طبق اين    مانکاریپ جهت نظارت بر حسن اجرای تعهداتی که  

  قرارداد  مکلف است خدمات موضوع  مانکاری پ نمايد و معرفی می  مانکاریپ قرارداد به را به عنوان ناظر اجرايی  مدیر برق و ابزاردقیقو  ناظر عالی  

 باشد. نمی مانکاریپ را تحت نظارت دستگاه مذکور اجرا نمايد، بديهی است نظارت دستگاه ياد شده رافع مسئولیتهای 

 گردد. معرفی می مانکاریپ تبصره : در صورت نیاز،  ناظر مقیم نیز از طرف ناظر عالی به  

 اقامتگاه طرفین:  -11 ماده

خود را    د يآن بلافاصله آدرس جد   رییمتعهد است در صورت تغ  مانکاریپو    ده ي گرد  ن ییتع  قرارداد همان است که در متن  قرارداد  نیمحل اقامت طرف  

محسوب خواهد    یپست فرستاده شود ابلاغ قانون  لهیمزبور بوس  یکه به نشان   یابلاغ  ا يدر صورت عدم اطلاع هرگونه نامه    اطلاع دهد.   کارفرماکتباً به  

مکاتبات  ديگرد ارسال و    یو  به آدرس فوق  نما  ايکه  به    میتسل  مانکاریپ  ندهيبه  ابلاغ  مکاتبات    .گرددیم  یتلق  مانکاریپگردد،   ز ین  مانکاریپضمناً 

 گردد.  میتسل کارفرما رخانهیبه دب دیو در قبال اخذ رس یصورت رسمه ب یستيبا یم

 حوادث غیرمترقبه )فورس ماژور(:  -12 ماده

ده طرفین  امور غیر مترقبه به مواردی مانند سیل، زلزله، صاعقه، جنگ و ... به طور کلی به وضعیتی که ايجاد و رفع آن خارج از حیطه اقتدار و ارا

که ناگزير به توقف کار باشند، به مدتی معادل تاخیر ناشی از    قراردادشود و در صورت حدوث آن برای هر يک از طرفین  باشد، اطلاق می  قرارداد

 را خواهد داشت.  قراردادحق فسخ  کارفرماماه بیشتر باشد  2گردد. چنانچه مدت آن از عامل بروز حادثه تمديد می

 قوانین مربوطه:  -13 ماده

های اجتماعی و حفاظت فنی و همچنین قوانین مربوط به مالیاتها  نمايد که از جمیع قوانین و مقررات مربوط به کار و بیمهاقرار می   مانکاریپ

 کارفرما  وعوارض قانونی کاملاً مطلع بوده و متعهد است همه آنها را رعايت نمايد. در هر حال مسئولیت عدم اجرای قوانین ومقررات مذکور متوجه  

 نخواهد بود. 

 :قراردادفسخ   -14 ماده

 مطلوب به نحو را قرارداد مفاد از يک هر  يا و  دهد انجام تاخیر با يا و نمايد  تخلف قرارداد در وظايف ايفای و خدمات انجام در مانکاریپ  چنانچه   

   که  نمايد   فسخ  جانبهيک  به طور  را  قرارداد وارده،  خسارات  اخذ  و  محاسبه  ضمن  داشت خواهد  حق  کارفرما  ندهد،   انجام  شده  تعیین موعود  در  يا   و

 را  اعتراضی  هرگونه حق  مانکاریپ   ارتباط  اين  در  و .  شد  خواهد  رفتار  مانکاریپ  با  فیمابین   قرارداد  مفاد  و قانونی  ضوابط  با  مطابق  قرارداد فسخ از  پس

 . نمايد می سلب خود از

 اختتامیه:  -15 ماده

باشتد درمحل کارخانه ستیمان آبیک تنظیم و مبادله  پیوستت و در سته نستخه که هرکدام از نستخ درحکم واحد می  يکماده و  15در   قرارداداين 

 گرديد.  
*****************************************
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